Projekt Burmistrza Miasta Ketrzyn

UCHWALANR.......
RADY MIEJSKIEJ W KETRZYNIE
zdnia ...............

W sprawie przyjecia ,Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnogci pozytku publicznego i o wolontariacie, na
2025 rok”

Na podstawie art. 7 ust, 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465) oraz art. S5a ust. 11 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz.
571122024 r. poz. 834) Rada Miejska w Ketrzynie uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny Program Wsp6lpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2025 rok” w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniej szej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Ketrzyn.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warmitisko-Mazurskiego.

Sporzgdzila: Sylwia Szczudlo
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Uzasadnienie
do projektu uchwaly Rady Miejskiej w Ketrzynie w sprawie przyjecia ,,Rocznego
Programu wspélpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2025 rok”

Program wspétpracy jest to podstawowy dokument, ktéry okresla zasady i formy wspélpracy
pomiedzy samorzadem, a dziatajacymi na terenie miasta organizacjami pozarzgdowymi.

Podstawowym aktem prawnym okreSlajgcym ramy wspdldziatania administracji rzgdowej
1 samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi dla realizacji zadaf nalezacych do sfery zadan
publicznych, w tym w szczegélnosci prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje
pozarzagdowe i korzystanie z tej dziatalnosci przez organy administracji publicznej jest ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22023 r. poz. 571 z pdzn.
zm.).

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie naklada na organ stanowigcy
Jednostki  samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalenia rocznego programu  wspolpracy
z podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowiazywania programu.

Celem programu wspétpracy jest okreslenie Jasnych i czytelnych zasad w zakresie wspierania
przez miasto dzialan organizacji pozarzadowych, polegajacych na zlecaniu tym organizacjom realizacji
ustawowych zadafi publicznych. Poprzez okreilenie i realizacj¢ tych zasad samorzad umozliwia
organizacjom aktywny udzial w systemie demokracji lokalnej. Podstawowymi korzysciami takiej
wspolpracy jest migdzy innymi umacnianie w spofecznej §wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za
siebie i swoje otoczenie oraz budowanie spofeczefistwa obywatelskiego poprzez aktywizacje
spotecznosci lokalne;.

Program wspélpracy na rok 2025 zostal opracowany w oparciu o program na rok 2024
z uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych z Jjego realizacji.

Program zostal przedstawiony do konsultacji organizacjom pozarzadowym oraz innym
podmiotom zgodnie z uchwata Nr 111/16/10 Rady Miejskiej w Ketrzynie z dnia 16 grudnia 2010 r.
W sprawie okre$lenia szczegétowego sposobu konsultowania z radg dzialalnosci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Podczas przeprowadzonych konsultacji nie wniesiono uwag do konsultowanego projektu
programu. Wyniki konsultacji spotecznych zostaly zamieszczone na stronie www.miastoketrzyn.pl
zaktadka organizacje pozarzadowe oraz www bip.miastoketrzyn.pl zakladka organizacje pozarzgdowe
- programy wspdlpracy.

Program zostat réwniez skonsultowany z Ketrzyniska Rada Senioréw na posiedzeniu w dniu

30 wrzesnia 2024 r.







Ketrzynska Rada Senioréw

Siedziba: Plac Marsz. J6zefa Pitsudskiego 1, 11-400 Ketrzyn
Adres do korespondencji: ul. Wojska Polskiego 11, 11-400 Ketrzyn
Tel. +48 89 752 05 91

Ketrzyn, dnia 30 wrzesénia 2024 r.

OPINIA

Dnia 30 wrzesnia 2024r. Ketrzyniska Rada Senioréw w Ketrzynie jednogloénie
zaopiniowala pozytywnie Roczny Program Wspdlpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok.

Przewodniczaca
Ketrzynskiej Rady Senioréw

5/7 o - Creh~

- Grazyna Turzanska-Giebien

9 B 9@ .
ul, Wojska Polskiego 11 “Tel, +48'89 752 0520, \vwxvmstoketrzyﬁpi 7
11-400 Ketezyn ‘Pax +48'89 752 65731 umketezyn@miastoketrzyn.pl






Roczny
Program
Wspotpracy

Gminy Miejskiej Kgtrzyn

Z Organizaciami Pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktdrych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

Z tnia 24 kwietnia 2003 roku

0 dziatalnoSci poZytku publicznego
| 0 wolontariacie, na 2025 rok.
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Roczny Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Ketrzyn z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoséci pozytku publicznego
i o wolontariacie, tworzony jest na podstawie art. 5a tej ustawy.

Miasto Ketrzyn stale podejmuje dziatania ukierunkowane na zaspokajanie potrzeb lokalnej
spolecznosci, przy ich jednoczesnej identyfikacji.

Rozwéj miasta jest $cisle zwigzany z aktywnoscia organizacji pozarzadowych, przy udziale
ktorych odbywa sie realizacja zadan publicznych. Dzialania podejmowane przez organizacje
pozarzadowe okreslone w Rocznym Programie w znaczacy spos6b wplywaja na pelniejsze
zaspokajanie potrzeb mieszkancow Ketrzyna, poprawe warunkéw Zycia oraz umacnianie
partnerstwa z samorzadem, stajg si¢ elementem lokalnej polityki spolecznej i finansowej
Gminy Miejskiej Ketrzyn.

Organizacje pozarzadowe realizujg dziatalnos¢ pozytku publicznego, poprzez ktéra istotnie
wplywaja na budowanie wigzi spotecznej oraz integracje mieszkancow miasta.

W Rocznym Programie opracowano kluczowe zasady, zakres oraz formy wspolpracy
organizacji pozarzadowych z miastem Ketrzyn, ktéra odbywa si¢ na zasadzie finansowania
badz dofinansowania z budzetu miasta.

Jednym z najwazniejszych zaktadanych efektow niniejszej wspolpracy jest podniesienie jakosci
zycia lokalnej spotecznosci, a takze state i efektywne prowadzenie dzialalnosci ukierunkowanej
na rzecz mieszkancow.

Przyjecie dokumentu przez Rade Miejska w Ketrzynie jest jednoznaczne z checia nawiazania
wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, W obszarze realizowanych zadan,
przy zachowaniu dbalosci o poprawny rozwoj wspblpracy, przebiegajacej w doskonaleniu
komunikacji i oparciu o wzajemne zaufanie.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekro¢ w programie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571, z 2024 1. poz. 834),
2) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,
3) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy,



4) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym z pominigciem otwartego konkursu ofert,
okreslony w art. 19a ustawy,

5) Burmistrzu Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Ketrzyn,

6) Miescie — nalezy przez to rozumieé¢ Miasto Ketrzyn,

7) Radzie —nalezy przez to rozumieé Rade Miej ska w Ketrzynie,

8) mieszkancach — nalezy przez to rozumieé mieszkancéw Miasta Ketrzyn.

Program obejmuje wspétprace Miasta z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na

rzecz Miasta i jego mieszkancow.

§2
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Glownym celem Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy

samorzagdem, a organizacjami pozarzadowymi w zakresie zaspokajania potrzeb

spotecznych mieszkaficow poprzez wspieranie rozwoju organizacji dziatajacych na terenie

Miasta.

Szczegbtowymi celami Programu sa:

1) poprawa jako$ci zycia mieszkancow poprzez pelniejsze zaspokajanie ich potrzeb,

2) inicjowanie i propozycje nowatorskich rozwigzan dotyczacych realizacji zadan
publicznych w réznych obszarach, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom i dgzeniom
spolecznym oraz umozliwiajgcym rozwigzywanie probleméw lokalnych,

3) integracja podmiotéw publicznych i pozarzadowych kreujacych i realizujacych polityke
lokalng w sferze zadan publicznych,

4) integracja lokalnych organizacji obejmujgcych zakresem dzialania sfer¢ zadan
publicznych,

5) promocja Miasta.

§3
ZASADY WSPOEPRACY

Wspblpraca Miasta z organizacjami odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem zasad:

1y

2)

pomocniczo$ci — wladze Miasta uznajg prawo organizacji pozarzadowych do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw spofecznosci, okreslania
sposobow realizacji zadan. Rola samorzadu jest przede wszystkim pobudzanie i wspieranie
inicjatyw oddolnych i ich uzupelnianie, a takze promowanie dobrych praktyk w celu ich
upowszechnienia;

suwerennosci stron — Miasto gwarantuje niezaleznosé i podmiotowo$¢ organizacji
pozarzadowych, ich zwiazkow i reprezentacji oraz réwnos¢ organizacji realizujagcych
Program. Wykonujac zadania na zlecenie samorzadu organizacje powinny dziata¢
w granicach obowigzujacych przepiséw i uregulowan prawnych;




3)
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S)

6)

partnerstwa — Miasto traktuje organizacje jako rownoprawnych partnerow w definiowaniu
probleméw spotecznych, okreslaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz realizacji zadan
publicznych, przez co oczekuje od organizacji aktywnego uczestnictwa w realizacji dzialan
wynikajacych ze wspotpracy;

efektywnosci — Miasto i organizacje wspolnie daza do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektow realizacji zadan publicznych. Samorzad oczekuje od organizacji innowacyjnych
projektow, rzetelnej realizacji przyj etych zadah, wywigzywania si¢ ze zobowigzan
merytorycznych, finansowych 1 sprawozdawczych;

uczciwej konkurencji — Miasto udziela wszystkim zainteresowanym podmiotom tvch
samych informacji odnosnie wykonywanych zadan, a takze stosuje takie same kryteria
oceny zgloszonych ofert;

jawnoéci — wiadze Miasta beda udostepnialy informacje na temat zamiarow, celow
i srodkéw przeznaczonych na realizacjg zadaf publicznych oraz o dotychezas ponoszonych
kosztach prowadzenia takich samych zadat. Samorzad bedzie dazyvt do tego. aby
informacje o wspélpracy z organizacjami byly powszechnie dostgpne. jasne i zrozumiate,
zarowno w zakresie stosowanych procedur i kryteriow przyznawania dotacji. jak i celow
oraz $rodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych.

§4

ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspolpracy organéw Miasta z organizacjami jest:

1)
2)
3)
4)

realizacja zadaf gminy okreslonych w obowiazujacych przepisach,

podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaricow Miasta,

okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

konsultowanie projektow uchwat Rady w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy na etapie
ich tworzenia.

§5

FORMY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca finansowa oparta o nast¢pujace zatozenia:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, chyba. ze
odrebne przepisy przewidujg inny tryb zlecenia, na zasadach okreslonych w ustawie,

2) zadania publiczne mogg by¢ zlecone W formie powierzenia lub wsparcia wraz
z udzieleniem dotacji na ich realizacjg, organizacjom pozarzadowym prowadzacym
dzialalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem.

3) nawniosek organizacji pozarzadowej, Miasto moze zlecié w trybie pozakonkursowym
(art. 19a ustawy) wykonanie realizacji zadania publicznego o charakierze lokalnym.
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z pominigciem procedury konkursowej,
4) organizacja pozarzagdowa moze z wiasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek na realizacje
zadania publicznego na zasadach okreslonych w art. 12 ustawy,

2. Wspbtpraca pozafinansowa obejmuje m.in.:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych dzialaniach,

2) realizacje wspdlnych projektéw i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi odpowiednio do zakresu ich dziatania
projektéw aktéw prawa miejscowego,

4) udzielanie przez Burmistrza honorowego patronatu dziataniom lub programom
prowadzonym przez organizacje pozarzadowe,

5) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzgdowym poszukujagcym $rodkéw
finansowych z innych Zrodel,

6) uzyczanie badZz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynkéw
komunalnych oraz udostepniania lokalu na spotkania organizacji,

7) promowanie przez Miasto dziatalnosci organizacji pozarzadowych i pomoc
w tworzeniu ich dobrego wizerunku.

§6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

W roku 2025 Miasto bedzie wspieraé¢ lub powierzaé organizacjom pozarzadowym
realizacje zadan publicznych z zakresu:

1) OCHRONY ZDROWIA:

a) promocja, profilaktyka i ochrona zdrowia, szczegllnie w obszarach, ktére nie sa
dostatecznie zabezpieczone w ramach systemu ochrony zdrowia,

b) dzialania profilaktyczne wsréd dzieci i dorostych,

¢) aktywizacja psychofizyczna os6b starszych,

d) popularyzowanie zdrowego trybu zycia,

e) upowszechnianie wiedzy na temat udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

f) dziatania wspierajgce osoby niepetnosprawne,

g) prowadzenie stacji socjalnej,

h) propagowanie idei honorowego krwiodawstwa.

2) KULTURY I OCHRONY DZIEDZICTWA N ARODOWEGO:

a) organizowanie wydarzen kulturalnych wzbogacajacych oferte Miasta,
b) wspieranie inicjatyw tworzacych warunki do rozwoju form tworczosci artystycznej,
¢) dziatania na rzecz wzmocnienia roli kultury w budowaniu aktywnosci spoleczne;j,




d) wspieranie dzialan zmierzajgcych do ochrony, zachowania i rozwoju mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz budowanie dialogu miedzy nimi,

¢) wspieranie dziatalnosci artystycznej 0sob niepetnosprawnych,

f) ochrona i popularyzowanie tradycji kulturowych regionu i jego mieszkafncow.

3) OSWIATY I WYCHOWANIA ORAZ EDUKACYJNEJ OPIEKI
WYCHOWAWCZEJ:

a) realizacja programow wychowawczych oraz zapewnienie zajgé profilakivezno-
psychoedukacyjnych wspomagajacych dzieci i miodziez, w tym przeciwdzialanie
roznym formom wykluczenia spotecznego,

b) dziatania edukacyjne, promowanie dzieci 1 mlodziezy uzdolnionej,

¢) upowszechnianie wiedzy wérod dzieci i mlodziezy,

d) organizacja dzialan edukacyjnych podczas ferii zimowych i wakacji letnich,

e) wspieranie aktywnosci oraz wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy,

f) promocja aktywnego spgdzania czasu wolnego, w tym organizacja wypoczynku dzieci
i mlodziezy oraz 0sob niepetnosprawnych,

g) dzialania na rzecz integracji curopejskiej oraz rozwijania kontakiéw i wspolpracy
w zakresie edukacji, owiaty i wychowania.

4) KULTURY FIZYCZNES:

a) organizacja szkolen dla uzdolnionych sportowo mieszkancéw uczestniczacych we
wspolzawodnictwie organizowanym przez okregowe lub polskie zwiazki sportowe.

b) organizacja 1 uczestnictwo W lokalnych, regionalnych. ogoélnopolskich
i miedzynarodowych imprezach sportowych, rekreacyjnych i turystycznych.

¢) wspieranie udziatu organizacji pozarzadowych w przedsigwzigciach sportowych

promujacych Miasto,

d) podejmowanie wspdlnych inicjatyw i przedsiewzieé na rzecz rozwoju kultury fizyvezmej.

e) wspieranie upowszechniania roznorodnych form aktywnosci sporfowej,

f) udziat zespolow ketrzynskich w grach zespotowych w rozgrywkach ligowych,

f) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych oraz rtekreacyjnych
ze szczegOlnym uwzglednieniem osob niepelnosprawnych,

g) wspieranie programow sportowo — rekreacyjnych i bezpiecznego zagospodarowania ¢zasu
wolnego.

5) EKOLOGII I OCHRONY ZWIERZAT:

a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i mtodziezy oraz mieszkancéw miasta.
b) ochrona przyrody — ksztattowanie postaw przy] aznych $rodowisku,
¢) wspieranie ruchu rowerowego,

d) wsparcie organizacji pozarzgdowych zajmujacych si¢ ochrong Zzwierzat,
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e) realizacja programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci
Zwierzat,
f) wspieranie leczenia i rehabilitacji dzikich zwierzat z terenu miasta.

6) PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII:

a) organizowanie kolonii, obozow terapeutycznych i wyjazdéw dla rodzin, w ktérych
wystepujg problemy zwigzane z uzaleznieniami jak roéwniez zagrozonych
alkoholizmem lub narkomanig, majacych na celu poprawe ich funkcjonowania oraz
pokazanie innego stylu zycia, ze szczeg6lnym uwzglednieniem 0s6b narazonych na
dzialanie czynnik6éw ryzyka,

b) organizowanie imprez i uroczystosci promujgcych zdrowy styl zycia bez alkoholu
i innych uzywek,

¢) zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz dla ich rodzin,

d) organizacja czasu wolnego dla 0séb z grup szczegblnego ryzyka,

€) prowadzenie $wietlic srodowiskowych, opickuficzo — wychowawczych, terapeutycznych
1 socjoterapeutycznych,

f) prowadzenie dzialah edukacyjno — informacyjnych.

7) TURYSTYKI I KRAJOZNAWSTWA':

a) wspieranie dzialan majacych na celu lepsze i pelnicjsze wykorzystanie walorow
turystycznych, krajoznawczych i rekreacyjnych Miasta,

b) organizacja rajdéw, imprez, wycieczek i spacerow po miescie, upowszechniajgcych
wiedze o Ketrzynie.

2. Burmistrz, na wniosek organizacji pozarzadowej lub na podstawie wlasnego rozeznania
potrzeb lokalnych w ramach posiadanych srodkéw finansowych, moze okreslié¢ w ciagu roku
kolejne zadania i oglosi¢ otwarte konkursy ofert na ich realizacje.

§7
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Laczna wysokos¢ srodkow zaplanowanych na realizacje zadan publicznych w ramach
Programu w roku 2025 wynosi 750 000 zt.
2. Ostateczng wysoko$é srodkow przeznaczonych na realizacje¢ zadan w ramach Programu
okresla¢ bedzie budzet Miasta na rok 2025.




§8

OKRES REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU

Program realizowany jest w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r. z zastrzeZzeniem
ust. 2.

Termin realizacji zadan publicznych we wspélpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego zostanie okreslony kazdorazowo w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert.

§9

SPOSOB REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU

Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1) Rada w zakresie wyznaczania kierunkow wspolpracy Miastaz organizacjami
pozarzadowymi oraz okreslania wysokosci srodkéw przeznaczonych na finansowanie
badz dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

2) Burmistrz Miasta w zakresie biezgcej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

3) Pracownik Urzedu Miasta ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jako
koordynator realizacji Programu,

4) organizacje pozarzadowe w zakresie odpowiadajacym dziataniom Miasta.

Burmistrz Miasta oglasza otwarty konkurs ofert na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 1.

poz. 571, z 2024 1. poz. 834), ustawie z dnia 11 wrzeénia 2015 . o zdrowiu publicznym

(Dz.U. 22022 r. poz. 1608, 22023 r. poz. 1718.) oraz uchwaly Nr VII/42/11 Rady Miejskiej

w Ketrzynie z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie okreslenia warunk6w i trybu finansowania

rozwoju sportu przez Gming Miejskg Ketrzyn.

§ 10
SPOSOB OCENY REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU

Ustala si¢ nastepujace mierniki oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert.

2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert oraz liczba organizacji. kidre
przystapity do konkursu,

3) liczba zawartych umow z organizacjami na realizacjg zadan publicznych,

4) liczba uméw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwiazane z przyczyn
niezaleznych od organizacji,

5) catkowity koszt realizacji poszczegdlnych zadan publicznych,

6) wysokos¢ dofinansowania udzielonego przez Gming na realizacje poszczeg6lnych
zadan publicznych.

Biezacym monitoringiem realizacji zadan publicznych i Ziozeniem sprawozdania zajmuje
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si¢ pracownik Urzedu Miasta ds. wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 11

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Burmistrz Miasta K¢trzyna w formie zarzadzenia powoluje komisje konkursowa do
ogloszonego konkursu w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach
ofert.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

3. Obsluge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadzi pracownik
Urzgdu Miasta ds. wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

4. Z prac komisji konkursowych sporzadzany jest protokot.

5. Pracg komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy, ktéry wyznacza termin jej
posiedzenia.

6. Do waznosci podejmowanych przez komisje decyzji wymagana jest obecno$¢ co
najmniej potowy jej skladu.

7. Komisja przedstawia Burmistrzowi Miasta pisemng opini¢ dotyczaca kazdej oferty
ztozonej w konkursie. Przy opiniowaniu ofert uwzglednia si¢ kryteria okreslone
W ustawie i ogloszeniu konkursowym.

§12

SPOSOB TWORZENIA ROCZNEGO PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG
KONSULTACJI

Projekt programu wspélpracy zostal opracowany w oparciu o program na rok 2024
z uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych z jego realizacji oraz po konsultacjach
przeprowadzonych w terminie od 01.10.2024 r. do 08.102024 r. z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, funkcjonujgcymi na
terenie Miasta, w sposob okreslony w Uchwale Nr I11/16/10 Rady Miejskiej w Ketrzynie
z dnia 16 grudnia 2010 . w sprawie okre$lenia szczeg6towego sposobu konsultowania z rada
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji. Termin na wniesienie uwag do w/w Programu wynosit 7 dni. W wyniku
przeprowadzonych konsultacji nie wptynely uwagi do konsultowanego projektu programu.
Prace nad rocznym Programem Wspétpracy na 2025 rok z organizacjami pozarzgdowymi oraz
wyniki konsultacji zostaly zamieszczone na stronie www.miastoketrzyn.pl zakladka-
organizacje pozarzadowe oraz www.bip.miastoketrzyn.pl zakladka- organizacje pozarzadowe.
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